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SETOS SOCIALINIS IR UGDYMO CENTRAS
(savivaldybés biudzetinés jstaigos pavadinimas)
GLOBOS PADALINIO
2023 METU VEIKLOS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Sétos socialinis ir ugdymo centras (toliau - Centras) yra Kédainiy rajono savivaldybés
biudZetin¢ jstaiga. Centras jsteigtas Kédainiy rajono savivaldybés valdybos 2001 m. rugséjo 21 d.
sprendimu Nr.494v ,,Dél Sétos socialinio ir ugdymo centro nuostaty ir etaty tvirtinimo®. Centras
Jregistruotas valstybinés jmonés ,,Registry centras* Kauno filiale. Kodas 191892987. Centras yra ne
pelno siekianti biudzeting jstaiga, finansuojama i§ Kédainiy rajono savivaldybés biudzeto. Centro
adresas - Ramygalos g.34a, LT — 58130, Sétos mstl., Kédainiy r. savivaldybé. Centro savininkas yra
Kédainiy rajono savivaldybé (klasifikatoriaus kodas 111103885), savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija - Kédainiy rajono savivaldybés taryba. Centras turi antspauda su
pavadinimu ir atsiskaitomasias sgskaitas banke. Centrui vadovauja direktoré¢ Eleonora Ramoniené.
Centro pagrindinés veiklos riisys: socialinio darbo veikla, susijusi su apgyvendinimu (kodas 87.30);
socialinio darbo veikla, nesusijusi su apgyvendinimu (kodas 88.10). 2014 m. spalio 16 d. jstaigai yra
iSduota jstaigos asmens sveikatos priezitiros licencija Nr. 3640 suteikianti teis¢ teikti slaugos —
bendrosios praktikos slaugos paslaugas. 2017 m. kovo 20 d. patikslinta Jstaigos asmens sveikatos
priezitiros licencija Nr. 3640 ir suteikta teisé papildomai teikti kitas ambulatorinés asmens sveikatos
priezitiros: kinezitarapijos, masazo paslaugas. 2019-09-17 patikslintas paslaugy pavadinimas j
,bendragsias asmens sveikatos priezitiros: slaugos (bendrosios praktikos slaugos), kineziterapijos,
masazo“. Patikslinta 2014-11-24 licencija socialinei globai, nuo 2018-09-04 socialinés globos
paslaugas galime teikti suaugusiems asmenims su sunkia negalia.
Sétos socialinio ir ugdymo centro veikla 2021 m. buvo vykdoma vadovaujantis jstaigos 2021-2025
m. strateginiu veiklos planu bei 2021 m. veiklos planu.
Rengdama 2023 m. globos padalinio veiklos plana, Sétos socialinio ir ugdymo centro bendruomené
vadovavosi Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymu, Kédainiy rajono savivaldybés 2023-
2025 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. sausio
27 d. sprendimu Nr. TS-1 ,,Dél Kédainiy rajono savivaldybés 2023 — 2025 m. strateginio veiklos
plano tvirtinimo*, Sétos socialinio ir ugdymo centro 2021-2025 mety strateginiu veiklos planu
patvirtintu centro direktoriaus 2021 m. sausio 4 d. jsakymu V-1, centro nuostatais, patvirtintais
Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2021 m. gruodzio 17 d. sprendimu Nr. TS-333. Planas taip pat
rengiamas vadovaujantis: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos higienos norma HN 125:2019
»Suaugusiy asmeny stacionarios socialinés globos jstaigos: bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®,
centro vidaus darbo tvarkos taisyklémis ir kt. teisés aktais.



Istaigos metinis planas — Savivaldybés 2023-2025 m. strateginio veiklos plano programy ar jy dalies
(tiksly ar uzdaviniy, atskiry priemoniy), uz kurias atsakinga jstaiga, jgyvendinimg detalizuojantis
dokumentas, kuris parengtas atsizvelgiant j Savivaldybés 2023 m. biudZete skirtus asignavimus.
Istaigos metinis planas parengtas siekiant efektyviai panaudoti turimus bei planuojamus gauti
finansinius, materialiuosius ir darbo iSteklius, uzbréztiems tikslams pasiekti, atlikti veiklos stebéseng
ir atsiskaitymg uz rezultatus.

VIZIJA

Modernus, atviras kaitai, ateities visuomenés poreikius atitinkantis socialiniy ir ugdymo paslaugy
centras, kuriame teikiamos kokybiSkos ir efektyvios socialinés paslaugos kuria sglygas kiekvienam
pagyvenusiam ar negalig turiniam gyventojui oriai, o profesionalaus personalo pagalba
garantuojamas démesys kiekvienam zmogui, kur gyventojai jauciasi jaukiai ir patogiai.

MISIJA

Profesionaliai teikti ilgalaikes (trumpalaikes) socialinés globos/slaugos senyvo amziaus asmenims ir
suaugusiems asmenims su negalia paslaugas, sudarant Zzmogaus orumo neZeminancias salygas,
uztikrinant kokybiska socialiniy paslaugy teikima. Atsizvelgiant | nuolat kintancius paslaugy gavéjy
poreikius, jy savarankiSkumo lygi, teikiama kompleksin¢, nuolatinés specialisty priezitros
reikalaujanti pagalba, padedanti gyventojams integruotis i visuomeneg.

VERTYBES

- Pagarba.

- Pagalba.

- Mokymasis bendraujant.

- Atsakomybeé.

Strateginis tikslas — teikti asmenims socialinés globos normas atitinkancig institucing ilgalaike
(trumpalaike) socialing globa, uztikrinant asmens jvairiapusisky poreikiy tenkinima, gyvenimo
kokybés gerinima.
Il SKYRIUS
2022 METU VEIKLOS ANALIZE

Sétos socialinio ir ugdymo centro veikla 2022 m. buvo vykdoma vadovaujantis jstaigos 2021-2025
m. strateginiu veiklos planu bei Sétos socialinio ir ugdymo centro 2022 m. veiklos planu.
Igyvendinant 2022 m. globos padalinio veiklos plang, buvo siekta: 1) tobulinti paslaugy gavéjy
Igalinimo ir Gyvenimo kokybés koncepcijy jgyvendinimq, 2)uztikrinti paslaugy gavéjams saugiq ir
jgalinancig aplinkq, 3) tobulinti vadovy ir darbuotojy profesines kompetencijas.

2022 m. jstaiga sieké jgyvendinti paslaugy gavéjy Igalinimo ir Gyvenimo kokybés koncepcijy
nuostatas. Tikslui pasiekti paslaugy gavéjai buvo skatinami dalyvauti bendruomenés ir socialiniy
partneriy renginiuose, uzimtumo veiklose, grupinése ir individualiose manksStose, projekty
1gyvendinimo veiklose. [staiga nuolat siekia palaikyti paslaugy gavéjy savarankiskuma, jgalinant juos
pilnaver¢iam socialiniam gyvenimui bendruomen¢je. Sudarytos galimybés paslaugy gavéjams
dalyvauti jstaigos veiklos planavime, veiklos rezultaty vertinime. Skatiname paslaugy gavéjus
iSreiksti savo poreikius, norus svajones, siekti asmeniniy tiksly. Pagal galimybes pildéme paslaugy
gavejy svajones, norus taip prisidédami prie gyvenimo kokybés gerinimo.

Istaiga uztikrina paslaugy gavéjams saugig ir jgalinancig aplinka. Paslaugy gaveéjy jgalinimas
pasireiskia per saviraiSkg (mégstama veikla, uzimtumas), per pagarbius santykius su aptarnaujanciu
personalu, per tarpasmeniniy santykiy su artimaisiais palaikymu. Sios priemonés leidzia paslaugy
gaveéjams jaustis saugiais, vertingais ir reikSmingais. Jstaiga siekia kurti aplinka, kurioje paslaugy
gavéjas yra pagrindinis teisiy ir laisviy turétojas su savo gebéjimais, galimybémis, vertybémis ir
tikslais.

Profesinés kompetencijos kélimo tikslas — uztikrinti socialiniy paslaugy kokybe ir veiksminguma.
Centro darbuotojai motyvuoti mokytis tiek, kiek tai gali padéti siekti tiksly ar spresti problemas.



Kiekvienas darbuotojas turi viding motyvacijg tobuléti, kad patenkinty paslaugy gavéjy ir kity
suinteresuotyjy Saliy interesus.

Sveikatos priezitiros paslaugos. Paslaugy gavéjai apripinti medikamentais. Jy vartojimo priezitira
bei kontrol¢ vykdoma pagal patvirtinta ,,Medikamenty gavimo, saugojimo, i§davimo ir nuraS§ymo
tvarka“. Visi gyventojai pagal poreikj apripinti jiems reikalingomis techninémis pagalbos
priemonémis: vezimeliais, vaikStynémis su ratukais ir atramomis, ramentais ir lazdelémis bei kt.
slaugos priemonémis. Vyksta bendradarbiavimas su kitais sveikatos prieziiiros specialistais,
sprendziant paslaugy gavéjy sveikatos problemas. Seimos gydytojo siuntimu paslaugy gavéjams
uztikrinamas specialisty konsultacijy organizavimas, jy rekomendacijy vykdymas.

Gyventojai konsultuoti: Kauno medicinos universiteto kliniky specialistai konsultavo 2 gyventojus
(7 vizitai), LOR gydytojas konsultavo 3 gyventojus, psichiatras konsultavo 10 gyventojy (80 vizity),
urologas konsultavo 11 gyventojy, neurologas — 3 gyventojus, traumatologas — 3 gyventojus,
psichologo konsultacija suteikta 10 gyventojy, ginekologo — 2 gyventojams, chirurgo konsultacija- 1
gyventojui, kardiologas konsultavo 2 gyventoja, onkologo konsultacija suteikta 2 paslaugy gavéjams,
akiy ligy gydytojo konsultacija suteikta 6 paslaugy gavéjams, odontologo paslaugomis pasinaudojo
6 gyventojai, dermatologas konsultavo 4 paslaugy gavéjus. Pas Seimos gydytoja buvo 80 vizity.
Seimos gydytojo vizitai jstaigoje 8 kartai.

Istaigoje uztikrinta infekcijos plitimo valdymo kontrolé. [staiga apsiripinusi reikiamomis
bitinosiomis asmeninémis apsaugos priemonémis, kurios nuolat papildomos. Asmens sveikatos
priezitiros specialistai dalyvauja vertinant paslaugy gavéjy poreikius bei teikia rekomendacijas
sudarant ISGP. Paslaugy gavé¢jai apriipinti asmens higienos priemonémis, riibais, avalyne, patalyne,
baldais. Pritaikyta jstaigos infrastruktiira senyvo amziaus asmenims ir asmenims su sunkia negalia
sudar¢ galimybes uZztikrinti kokybiSka pagalba, slauga ir profilaktika, teikti globos paslaugas,
atitinkancias socialinés globos normas.

Socialinio darbo ir uzimtumo paslaugos. Pagrindinis socialinio darbo tikslas — senyvo amziaus
globos namuose uztikrinti orig, sveika ir pilnavertiska senatve. Tikslui jgyvendinti buvo siekiama
uztikrinti tinkamg socialiniy paslaugy paskyrima, planavimg, asmens apgyvendinima, poreikiy
tenkinimg. Paslaugy gavéjai skatinami aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime, bendruomenés
veikloje. Skatinami palaikyti ar atstatyti prarastus socialinius, bendravimo, bendradarbiavimo
1giidzius. Naujai atvykusiems gyventojams buvo sudaryti adaptacijos planai, siekiant palengvinti jy
prisitaikyma naujoje gyvenamojoje aplinkoje. Zmogaus prisitaikymo sékmé labai priklauso nuo jj
supancios aplinkos ir Zmoniy su kuriais tenka bendrauti. Labai svarbu senyvo amZiaus Zmogui padéti
apsiprasti naujoje aplinkoje. Naujai atvyke gyventojai supazindinami su vidaus tvarkos taisyklémis,
atsakomybe, pareigomis, teikiamomis paslaugomis ir veikla. Visiems jstaigos gyventojams
jvertinami poreikiai ir sudaromi Individualiis socialinés globos planai. Sudarant ISGP jtraukiama
specialisty komanda, dalyvauja ir pats gyventojas, kuris i§sako savo norus, asmeninius tikslus.
Paslaugy gavéjai pasieké tokius asmeninius tikslus kaip: apsilankymas gimtajame miestelyje, Silty
santykiy su artimaisiais iSlaikymas, privatumo poreikiy patenkinimas apsigyvenant vienvieciame
kambaryje, dalyvavimas mégstamos muzikos koncertuose, paveiksly siuvinéjimas.

2022 metais tgsiamas 2021 m. pradéto vykdyti projekto ,,Menas — visiems* jgyvendinimas. Projekto
tikslas — pazadinti paslaugy gavéjy aktyvuma, skatinti realizuoti savo kiirybines galias, susipazinti su
Jvairiomis meny technologijomis. Kartu su darbuotojomis gyventojai pieSia, mezga, siuvingja, daro
ivairius dailés, keramikos dirbinius. Kédainiy Arnety namy darbuotojos pravedé edukacine valandéle,
kurios metu senjorai suzinojo apie vilnos vélimo paslaptis. Supazindino su vilnos atsiradimo istorija,
vilny rGsimis, vélimo technologijomis, panaudojimo galimybémis. Senjorai savo rankomis iSbandé
natiiralig terapijg, kiiré¢ paveikslus. Edukaciné valanda ,,Gyvybés medis* su Kédainiy socialinés
globos namy gyventojomis. Jos moké miisy senjorus kiirybos ir mokési pacios i§ jy kantrybés ir
1Sminties. Prazydo grazuoliai medziai 1§ jvairiausiy karoliuky ir dar labiau sustipréjo besitgsianti
biciulysté su miisy bendruomene. Apklausy metu darbuotojai ir gyventojai savo dalyvavima projekte
ir partneriy renginiuose vertina labai gerai ir gerai. Gerinama paslaugy gaveéjy gyvenimo kokybé
vykdant projekta ,,Po Zingsnel; sveikatos link* (gyviiny terapija, drusky kambarys). Centre minimos
valstybinés Sventés, didziosios mety Sventés Svenciamos pagal visas tradicijas, siekiant sukurti namy



aplinkg. Centro bendruomené taip pat prisijungé ir prie tradiciniu projektu jau tapusiu ,,Europos
judumo savaité*“. Veiklos buvo orientuotos i paslaugy gaveéjy sveikata ir galimybes. | renginius buvo
jtraukti ne tik paslaugy gavéjai, bet ir kiti bendruomenés nariai. ,, Europos judumo savaités* renginiai
vyko rugséjo 20-24 dienomis. Buvo vykdomos Sios veiklos: sporto diena ,, Muzikos ritmu®, i§vyka
1 Kédainius: ,,Rudené¢janciame Kédainiy parke, bendra manksta: ,, Judék tvariai. ISlik sveikas®,
,Mazasis krepsinis“, iSvyka: ,Sétos miestelis rudenio spalvose“. Taip stiprinamas
bendruomeniskumas, pasitikéjimas vienas kitu, gerinamas mikroklimatas. Jtvirtinami socialiniai
ry$iai tarp bendruomeniy, iSgyvenamas pasitenkinimas gyvenimu dél daugiau patiriamy teigiamy
emocijy.

6.1.3. Mitybos organizavimas. Kédainiy rajono savivaldybés patvirtinta dienos maitinimo kaina —
3,50 Eur. Paslaugy gavéjy maitinimas organizuojamas 4 kartus per dieng. Valgiaraséiai sudaromi
pagal rekomenduojamas paros maistiniy medZiagy ir energijos normas. Sudarant valgiara$¢ius
atsizvelgiama | paslaugy gavéjy pageidavimus ir norus bei jstaigos galimybes. Siekiant uztikrinti
gyventojy, serganciy cukriniu diabetu (Siuo metu jy yra 4), poreikius ir atitinkant] maitinima,
sudaromas atskiras valgiarastis, uztikrinantis maitinimo daznumg bei uzkandzius. Pagal poreikj ir
mediky nurodymus maistas trinamas ($iuo metu maistas trinamas 6 asmenims).
6.1.4. Medicininés reabilitacijos paslaugos. Centre organizuojamas nuolatinis, planingas
medicininés reabilitacijos paslaugy teikimas. Teisingas kineziterapijos diagnozés nustatymas
uztikrina tinkamy sveikatinimo metody bei priemoniy tikslingg parinkimg paslaugy gavéjui.
Atsizvelgiant | Seimos gydytojo rekomendacijas, atvykstanciy paslaugy gaveéjy sveikatos biukle,
sistemingai vykdomos reabilitacijos, kineziterapijos ir masazo procediros. Kineziterapijos paslaugas
teikia kineziterapeuté, turinti atitinkamga i$silavinima ir licencija. SSU centre 2022 metais buvo
teikiamos kineziterapijos ir gydomojo masazo paslaugos, kuriy metu buvo atlickamos S$ios
procediros:

e Individualios kineziterapijos — 1009 procediiros;

e Bendra gyventojy manksta- 92 kartai;

e Bendra gyventojy manksta (smulkiosios motorikos ir kognityviniy f-jy lavinimas)- 35
kartai;
Bendra darbuotojy manksta - 112 karty;
Masazo — 554 procediiros;
Kompresinés terapijos — 203 procediiros;
Elektros terapijos (TENS) — 43 procediiros;

e Judesio korekcija specialiomis juostelémis (teipavimas) — 3 procedaros.
Bendrose mankstose vidutiniSkai dalyvavo 22 paslaugy gavejai.
Paslaugy gaveéjams, kuriems nustatytas poreikis, yra skiriama kompensaciné technika: vaikStyne
naudojasi 7 paslaugy gavéjai, lazdele — 9 paslaugy gavéjai, kineziterapeuto pagalba vaikstyne
naudojasi — 2 paslaugy gavéjai, savarankiskai veziméliais naudojasi — 1 paslaugy gavéjas. Masazo
paslaugas teikia gydomojo masazo specialisté, turinti atitinkamg i$silavinimg ir licencija masazo
paslaugy teikimui. Masazas atlickamas pagal gydytojy paskyrimus ir pagal specialisto sudaryta
grafika, ivertinus paslaugy gavéjy fizing biikle ir kontraindikacijas. Paslaugy gavéjai naudojasi
jrengta lauko sporto aikstele, lauko treniruokliais.



Darbuotojy skaicius (etatais) 2022 m. gruodzio 31 dienai pateikiamas 1 lenteléje.

1 lentelé. Darbuotojy etaty skaicius

Administracija | Socialiniy | Asmens Ukinis Maisto Viso
paslaugy sveikatos personalas | gaminimo
srities prieziliros personalas
darbuotojai | specialistai
UZimti 2,75 11,75 6,25 3,0 2,75 26,5
etatai
Patvirtinta | 2,75 11,75 6,25 3,0 2,75 26,5

Istaigoje suformuota personalo struktiira, uztikrinanti socialiniy paslaugy kokybe, leidzianti siekti
jstaigos tiksly. Etatai atitinka teisés aktuose numatytus normatyvus. Tiesiogiai su gyventojais
dirbancio personalo santykis jstaigoje — 0,45 darbuotojo vienam gyventojui.

2022 m. darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas orientuotas j profesines kompetencijas svarbias jy
darbui, jstaigos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui. Direktoriaus, pavaduotojy, specialisty, pedagogy
ir kity darbuotojy kvalifikacija tobulinama jvertinant kvalifikacijos poreikj ir nauda tiesioginiame
darbe nuolat, planingai, atsizvelgiant | vadovy rekomendacijas ir uzduotis bei naujausiy Lietuvos
Respublikos jstatymy reikalavimus, vykdant kvalifikacijos tobulinimo informacijos sklaida
darbuotojy tarpe.

2022 m. 30 centro darbuotojy dalyvavo mokymuose ir tobulino kompetencijas 617 ak. val. Tai sudaro
81,7 proc. visy darbuotojy, tobulinusiy kvalifikacija. Vidutiniskai 1 darbuotojas per metus
kvalifikacijg tobulino 20,6 ak. valandy. Tobulinusieji kvalifikacija darbuotojai igijo naujy Ziniy,
kurios reikalingos jy darbui ir $ias Zinias pritaike, ar i§ dalies pritaiké savo darbe. Istaigoje yra
sudaryta profesinj personalo tobul¢jimg motyvuojanti aplinka ir galimybés tobulinti profesing
kvalifikacija.

Finansiniy iStekliy valdymas
2 lentelé. Informacija apie islaidas per 2022 m.

ISlaidy pavadinimas Suma (Eur)
Darbo uzmokestis 471001,66
Socialinio draudimo jmokos 6924,06
Mitybos iSlaidos 46630,17
Medikamentai 16755,63
Rysiy paslaugy jsigijimo iSlaidos 441,92
Apranga ir patalyné 5287,18
Kvalifikacijos kélimas 1510,00
Komunaliniy paslaugy jsigijimo islaidos 18754,23
Transporto islaidos 6822,43
Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos 30897,10
Materialiojo turto paprastojo remonto islaidos 4780,95
Socialinés iSmokos (pasalpos) 7840,31
Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy jsigijimo iSlaidos | 2625,02
Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimas 36255,00
Reprezentacinés iSlaidos 577,31
Komandiruoteés -

IS VISO: 657102,97




I viso pajamos (IéSos) sudaré 657102,97 Eur:

Specialiosios tikslinés dotacijos 1éSos - 148548,93 €.

Savivaldybés biudzeto 1ésos - 320350,16 €.

Pajamos uz suteiktas paslaugas - 175065,43 €.

Kiti finansavimo Saltiniai (labdara) - 638,62 €.

Valstybés 1¢sos DU didinimui — 12499,83 €.

Mokétinos sumos, susijusios su darbo santykiais, 2022 mety gruodzio 31 d. — 47,04. Isiskolinimas
tiekéjams 2022 m. gruodzio 31 d. — 758,48 Eur, i§ biudZeto 1éSy bus apmokama — 758,48 Eur.
Informacija apie materialinés bazés turtinimg, iikine veiklg.

Gyventojy patogumui jsigyti 4 Saldytuvai j kambarius, 1 televizorius, 3 radio imtuvai atnaujinta
patalyné. Siltuoju mety laiky paslaugy gavéjai daug laiko praleidzia lauke, todél nupirkta pavésing ir
3 lauko baldy komplektai. Gerinant darbuotojy darbo saglygas, lyginimo sistema, 3 vienetai ausiniy,
2 mobilieji telefonai, svetainés baldy komplektas, kabineto baldai, skalbimo-dziovinimo masina,
akumuliatorinés gyvatvoriy Zirklés. UZtikrinant gyventojams kokybiSkas slaugos paslaugas jsigytos
4 funkcinés lovos, sensoriné sistema, vonia maudymui, ranky-kojy treniruoklis. Jvairinant uzimtumo
veiklas, jsigytas interaktyvus ekranas.

Istaigos partnerystés ir bendradarbiavimo valdymas

Nuolatinis bendradarbiavimas vyksta su Kédainiy profesinio rengimo centro bendruomene. Jo
auklétinés nuolat teikia grozio procediiry paslaugas misy gyventojams, taip pat atlieka profesines
individualios prieziiiros darbuotojo praktikas. Istaigos prisistatymas bendruomenei vyko ir susitikimo
su Sétos senifinijos bendruomeniy pirmininkais renginio ,,Bendrystés keliu® metu. Susitikimo metu
aptarti ateities planai, pasidalinta bendradarbiavimo liukesciais ir idéjomis, galima partneryste
bendruose projektuose. Bendruomeniy pirmininkai susipazino su centro veikla ir teikiamomis
paslaugomis.

Paslaugy gavéjai

Sétos socialiniame centre 2022 m. gruodzio 31 d. gyveno 40 paslaugy gavéjy: 30 motery, 10 vyry.
I$ jy 33 turi sunkig negalia, 6 - fizine negalig. 2022 m. ilgalaikei socialinei globai atvyko 18 paslaugy
gavéjy, miré 13: 9 moterys ir 4 vyrai. Vidutinis mirusiyjy amzius 80 mety.

Gyventojai priimami 1§ Keédainiy miesto ir rajono vadovaujantis Kédainiy rajono savivaldybés
tarybos 2022 m. rugséjo 30 d. sprendimu Nr. TS-236 ,,Asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio
nustatymo ir skyrimo tvarkos apraSu®.

3 lentelé. Gyventojy pasiskirstymas pagal amzZiy, lytj ir negalios pobiidj
60-64 | 65-69 70-74 | 75-79 80-84 | 85irvyresni | Viso

Moterys 1 6 5 5 13 30
Vyrai 1 - 2 1 3 3 10
Su fizine negalia 2 1 3 6

Su proto arba - - - - - -
psichine negalia
Su sunkia negalia 1 1 7 5 7 12 33




4 lentelé. Gyventojy atvykimas

Rodiklio pavadinimas Gyventojy skaiius
Gyventojy skaiCius mety pradzioje 35

Atvyko per metus: 18

18 jy atvyko 18 savy ar giminiy, glob&jy namy 2

1§ jy atvyko i$ ligoninés 15

1§ jy atvyko i$ kity globos namy 1

18 jy atvyko 18 kitur (nakvynés namai) -

SSGG ANALIZE
Stiprybés

e Tikslinga ir kryptinga jstaigos veikla kuria geros, patikimos ir atviros jstaigos jvaizdj

¢ Nuolat modernizuojama materialiné baze¢. Darbuotojai pakankamai apripinti darbui

reikalingomis priemonémis, darbg lengvinanciomis, sveikatg tausojanciomis

priemonémis.

e Maza darbuotojy kaita, jstaigoje dirba kvalifikuotas personalas, turintis ziniy, praktiniy
1giidziy socialiniy paslaugy teikime, nuolat tobulinantis profesines kompetencijas.

e Nuolatinis paslaugy gavéjy poreikiy tenkinimas ir vertinimas.

e Pleciamos sociokultiirinés paslaugos, ieSkoma naujy veikly, vykdomi projektai.

Silpnybés

e Nepamatuoti paslaugy gavéjy artimyjy likesciai.

e Did¢ja sunkia negalia turinciy paslaugy gavéjy skaicius (didéja slaugos paslaugy

poreikis).

Galimybés

e Pakankamas socialiniy paslaugy finansavimas (valstybés ir savivaldybés lygmenyje).

e Naujy etaty skyrimas — kokybiskesnés socialinés paslaugos (psichologas/psichiatras).

e Paramos ir labdaros fondy teikiama parama ir labdara.

e 1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio teikiama parama.

e Pasinaudoti ES struktiiriniy fondy finansine parama plétojant paslaugas, gerinant

materialing centro baze.

e Plétoti informaciniy technologijy panaudojima.

e Naujy darbo metody taikymas.

Grésmeés

e Nepalankus visuomenés poziiiris ] socialinés globos jstaigas ir juose gyvenanc¢ius Zmones.

e Sunku rasti pavaduojantj personala, susirgus darbuotojui.

e Daug mety dirban¢iam personalui pasireiSkia psichologinis i§sekimas.




Sétos socialinis ir ugdymo centras, vykdydamas savo veikla siekia §iu pagrindiniy tiksly:
Igyvendinant Savivaldybés 2023-2025 m. strateginio veiklos plano 03 programg ,,Socialinés
apsaugos plétojimas® Sétos socialinis ir ugdymo centras dalyvauja jgyvendinant:

01 tikslo ,,Organizuoti socialing parama ir skatinti socialing integracija* 02 uzdavinio ,,Gerinti
socialin¢ aplinka ir didinti socialinés paramos jvairove:

05 Kompensuoti socialiniy jstaigy darbuotojy vaziavimo j/is darbo islaidas.

02 tikslo ,,Gerinti socialiniy paslaugy prieinamuma, uztikrinti jy teikima bei didinti socialiniy
paslaugy ir jy teikéjy jvairove“ 02 uzdavinio ,,UZztikrinti ir gerinti socialines paslaugas,
teikiamas institucijoje, namuose ir bendruomenéje pagyvenusio ir senyvo amziaus asmenims*
priemone:

04 Uztikrinti paslaugy teikimg Sétos socialiniame ir ugdymo centre.

09 Teikti socialing globg asmenims su sunkia negalia.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.

Igyvendinus numatytus tikslus ir uzdavinius, jstaiga numatys kaip tobulinti ir plésti socialinés globos
paslaugas, atsizvelgiant | kintan¢ius paslaugy gavéjy poreikius, artimyjy lukesc¢ius. Uztikrindama
i$sikelty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, jstaiga prisideda prie Lietuvos Respublikos vykdomos
socialinés politikos, Kédainiy rajono savivaldybés socialinés apsaugos plétojimo programos
jgyvendinimo ir tgstinumo. Darbuotojy jgytos ir patobulintos profesinés kompetencijos sudarys
galimybes geriau paZinti paslaugy gavejus, ivertinti jy daromg pazangg ir pokytj. Paslaugy gavéjai
taps savarankiskesni, maziau priklausomi nuo darbuotojy.

SaviraiSkos poreikiy tenkinimo galimybés, vykdomi renginiai padés uZztikrinti paslaugy gaveéjy
uzimtuma, skatins pasitikéti savo jégomis, integruotis j visuomeng.

Konkreciy tiksly, uzdaviniy iskélimas bei priemoniy numatymas uztikrins efektyvy, modernizuota
jstaigos valdyma. Pagerés darbuotojy, paslaugy gavéjy ir jy artimyjy bendradarbiavimo galimybes.
Istaiga, vykdydama savo veikla, vadovaujasi, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés, Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais,
Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Kédainiy rajono savivaldybés Tarybos
sprendimais, kitais teisés aktais bei Sétos socialinio ir ugdymo centro nuostatais.



2023 mety Socialinés apsaugos plétojimo programos (03) tikslai, uZdaviniai, priemonés, asignavimai ir vertinimo Kriterijai

Proceso/indélio vertinimo kriterijai

[72]
2 § Planas
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é E é pavadinimas _§ pavadinimas g1 vykdytol Saltiniai tﬁl%st., Eur.l Pavadinimas ,2
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01 | Organizuoti socialing paramgq ir skatinti socialing integracijq
01 | 02 | Gerinti socialing aplinkgq ir didinti socialinés paramos jvairove
1 Supazindinti darbuotojus su Direktorius, vyr. buhalteris 6,9 Darbuotojy, kuriems 10
teise gauti kompensacijq. kompensuojamos
islaidos skaicius
01 | 02 IS viso uzdaviniui 6,9
01 IS viso tikslui 6,9
02 | Gerinti socialiniy paslaugy prieinamumgq, uztikrinti jy teikimgq bei didinti socialiniy paslaugy ir jy teikéjy jvairove
02 | 02 | Uztikrinti ir gerinti socialines paslaugas, teikiamas institucijose, namuose ir bendruomenéje pagyvenusio ir senyvo amziaus asmenims
02 | 02 | 04 | Uztikrinti paslaugy SB 391,00 40
teikimg Sétos
socialinio ir
ugdymo centre
02 | 02 | 09 | Teikti socialing SBVB 125,00 33
globg asmenims su
sunkia negalia
2 | SupaZindinti paslaugy gavéjus su | Socialiniai darbuotojai, Paslaugy gavéjai 40

metiniu veiklos planu.

direktoriaus pav.
socialiniam darbui

Tobulinti paslaugy gavéjy
Igalinimo ir Gyvenimo kokybés
koncepcijy jgyvendinimgq:

supazindinti su
Istaigos metiniu
veiklos planu

Igalinimo ir
Gyvenimo kokybés
koncepcijy
igyvendinimas.




Pateikti ir
igyvendinti
pasiillymai.

100 %

Atlikty apklausy
skaicius

skaicius

Uzimtumo specialisto
veiklos plano
igyvendinimas

skaicius

Atlikty apklausy
skaicius ir analizé

skaicius

Turimy jgudziy
palaikymo
fiksavimas, naujai
igyty igudziy
fiksavimas

0-5
(balais)

Paslaugy gavéjy
pasitenkinimas
asmens sveikatos
prieziiros
paslaugomis)

skaicius

Paslaugy gavéjy
pasitenkinimas
grupinémis
mankstomis

skaicius

Paslaugy gavéjai,
geba atpazinti ir
jvardinti emocijas

skaicius

3 | Paslaugy gavéjy ir Gyventojy Socialiniai darbuotojai
Tarybos pateikty ir jgyvendinty
pasiilymy vertinimas ir analize.
4 Vykdyti paslaugy gavéjy Uzimtumo specialistas
apklausas dél uzimtumo ir
laisvalaikio veiklos.
5 Vykdyti uzimtumo paslaugas Uzimtumo specialistas
pagal uzimtumo specialisto
metinj veiklos plang,
atsizvelgiant j paslaugy gavéjy
poreikius, didinti vykdomy
uzZimtumo veikly jvairove.
6 | Atlikti pasitenkinimo renginiais UzZimtumo specialistas
apklausas.
7 | Paslaugy gavéjy jgalinimo Socialiniai darbuotojai
pokycio matavimas. Turimy
jgudziy palaikymo fiksavimas,
naujai jgyty jgudziy fiksavimas.
Paslaugy gavéjy pasitenkinimas
asmens sveikatos prieziiiros
paslaugomis:
8 Fiziné gerove. Sveikatos Asmens sveikatos
palaikymas ir stiprinimas. priezitiros specialistai
9 Fizinio aktyvumo palaikymas. Asmens sveikatos
prieziiros specialistai
10 | Emociné gerove. Asmens sveikatos
prieziiiros specialistai
11 | Sensorinés-relaksacijos Kineziterapeutas/gydomojo

kambario jrengimas

masazo specialistas

Paslaugy gavéjy
pasitenkinimas

skaicius




sensorine
relaksacine aplinka

Saugios, jgalinancios aplinkos Igalinancios
kiirimas paslaugy gavéjams: aplinkos
uztikrinimas

12 | Paslaugy gavéjy jtraukimas j Socialiniai darbuotojai Paslaugy gavéjy, %
pagalbos procesq, palaikant jo dalyvaujanciy
iniciatyvumgq. rengiant ir perZiirint

ISGP

13 | Paslaugy gavéjy anketiné Socialiniai darbuotojai Kokios gyventojy %
apklausa, dél jy teisiy teisés yra
uztikrinimo jstaigoje. uztikrinamos

kasdieniniame
gyvenime
Informaciniy technologijy
taikymas teikiant socialines
paslaugas:

14 | Paslaugy gavéjy fizinés ir Uzimtumo specialistas, Pateikta jgyvendinto skaicius
emocinés sveikatos gerinimas, socialiniai darbuotojai, projekto ,, [smaniis
komunikavimo galimybiy kineziterapeutas senjorai“ ataskaita.
didinimas, mokymasis naudojant
informacines technologijas.

Vykdomas projektas ,, ISmaniis
senjorai .

Tobulinti vadovy ir darbuotojy
profesines kompetencijas:

15 | Individualizuotas kvalifikacijos Direktoriaus pav. Plano sudarymas Ne maziau 80 %
plany sudarymas. Kvalifikacijos | socialiniam darbui darbuotojy,
kelimas pagal teisés akty kelusiy
reikalavimus. kvalifikacijq

16 | Darbuotojy kvalifikacijos kélimo | Direktoriaus pav. Mokymy naudos Igytos
jvertinimas pagal naudg socialiniam darbui tiesioginiam darbui kompetencijos
tiesioginiame darbe. jvertinimas

02 | 02 1§ viso uzdaviniui 516,00
02 I5 viso tikslui 516,00
IS viso programai 5229
i$ ju:

SAVIVALDYBES LESOS 397,9
Savivaldybés biudzetas SB 397,9
Valstybés biudzeto specialiosios tikslinés dotacijos 1éSos SBVB 125,00
Valstybés biudZeto specialiosios tikslinés dotacijos 1&Sos kiti asignavimai
SBVB
Aplinkos apsaugos rémimo specialiosios programos léSos AA
IS pajamy uz suteiktas paslaugas lésos [P 246,9




Savivaldybés privatizavimo fondo 1éSos PF

Skolintos 1éSos SK

Keliy priezitrros ir plétros programos léSos KPP

KITOS LESOS

Europos Sajungos 1éS0s, uzsienio fondy 1éSos ES

Valstybés biudzeto 1¢Sos VB

Privacios — investuotojy léSos PR

Kiti finansavimo Saltiniai KT

PRITARTA
Gyventojy tarybos 2023 m. sausio 31 d.
Posédzio protokoliniu nutarimu (Protokolo Nr.1)



